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Kiadja a Magyar Koztisztvisel6k, K6zalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozdk Szakszervezete

AZ ELSO MAGYAR ONKORMANYZATI KOZTISZTVISELOI SZTRAJK ERTEKELESE
DAJKAK, VEDONOK, SZOCIALISOK GONDJAI AZ MKKSZ ELNOKSEG ELOTT

AZ MKKSZ Elnokségének junius 25-i iilésén kikeriilhetetlennek, hitelesnek, erds hirértékiinek, a
tarsadalom figyelmét eredményesen felkelt6 sikeres akcidnak mindsitették a julius 22-én 8.00 — 10.00
o6ra kozott megtartott onkormanyzati koztisztvisel6i sztrajkot. A sztrajk asztalhoz kényszeriti a
kormanyzatot, és érdemivé tette az 6nkormanyzati teriilet érdekképviseleteinek egyiittmiik6dését.

Az elndkség valamennyi tagja beszamolt tapasztalatairdl, véleményt mondott, és értékelte a rendszervaltas

Ota els6 esetben meghirdetett 6nkormanyzati hivatali sztrdjkot. A kikerilhetetlenség kett6s okaban teljes
egyetértés mutatkozott.

Egyrészt orszagosan megfigyelhet6, hogy a Kormany a tdrsadalmi érdekegyeztetés hivatalos —
tripartit/hdromoldali — intézményrendszerét kiliresitette, és e miatt minden valsagban lévé kdzszolgalati



agazat szakszervezetei arra kényszeriltek, hogy sztrajkbizottsag alakitasaval a torvények erejével szoritsak
érdemi targyalasokra a kormanyzatot.

Mdsrészt az a mdd, ahogy négy érdemi targyalasi és egyeztetési fordulé utdn a Kormany 2015. december
23-an egyoldalu lépéssel, kormanyrendeletben felmondta az egységes tisztviselGi életpdlya modellt, majd
idén csakis a jarasi kormanyhivatalokban dolgozdkat javadalmazo [épéssel tovabb szeletelte az allami- koz-
és szakigazgatas személyi dllomanyat, mar érdemi valaszreakciot kényszeritett ki az MKKSZ-bdl.

Ugyanis, amig a megyei és a kézponti igazgatds személyi allomanya legalabb halasztott béremelési
igéreteket kapott 2017, illetve 2018-ra, addig az 6nkormanyzati hivatalokban dolgozék mar ezt sem.
Madrpedig az MKKSZ jellegadd, legnagyobb tagcsoportja az 6nkormanyzati hivatalokban dolgozik.

Az MKKSZ kongresszusa, majd az EIn6kség januar 6ta tobb forduléban és a vonatkozé belsé szabalyzatok
attekintésével, felfrissitésével késziilt fel, majd dontott a sztrdjk mellett. A kozszolgalat, azon beliil a
kozigazgatas teriiletén torvényesen sztrajkolni szinte lehetetlen. Sztrajkot hirdetni csak olyan munkahelyen
lehet, ahol m(ikéd6 szakszervezet van, s ahol a munkavallalék tobbsége aldirdsaval tdmogatja a
sztrajkfelhivds elfogadasat. A sztrajk alatt végzendé halaszthatatlan lgyek listaja is megegyezést kovetel.
Orszagos jelleggel, de minden egyes munkahely helyi keretekben |épett a sztrajkba, helyi viszonyban a
munkaltatdval.

AZ MKKSZ 30 SZAZALEKOS ALTALANOS BEREMELEST KOVETEL OKTOBER 1-TOL A

KOzZTISZTVISELOKNEK ES A TECHNIKAI DOLGOZOKNAK AZ ONKORMANYZATOKNAL. KOVETEUUK A
JOGALLAS, Az ELOMENETEL ES A JAVADALMAZAS EGYSEGES ELETPALYA MODELLBEN
MEGFOGALMAZOTT SZABALYOZASAT A KOZIGAZGATAS EGESZEBEN.

Ez a felhivas csatlakozadsra késztette a dolgozdk egy jelentés részét, a polgarmesterek és a jegyz6k
tdmogatdsaval, és noha szamos konkrét informdcié érkezett a megfélemlités, a munkahelyi terror és
kiszolgaltatottsag miatt ,cselekvéképtelen” kollektivak felSl is, maga Lazar Janos teriiletért felel6s miniszter
a Kormdanyinfén ismertette az altaluk is hitelesnek itélt szamokat;

105 telepiilési, vagy 6sszevont polgarmesteri hivatalban kézel 4700 dolgozé tette le a munkat és vette
fel a sztrdjkot, azaz a dolgozdék 15%-a — sikeresen teljesitve a feltételeket — vallalta az érdekvédelmi harc
legkeményebb formajat. J6 néhany hivatalban — van ahol tébb mint 100-an — tamogattak a sztrajkot, de
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az elGirt tobbségi tamogatottsagi feltétel nem teljesiilt, igy a sztrajkra nem keriilhetett sor.

A sztrajk el6készitését, meghirdetését erbteljes médiafigyelem kisérte. Az EInOkség értékelése szerint ezen
a terilileten a rendszervaltas 6ta el6szor meghirdetett kollektiv tiltakozast professziondlisan korszer(Usitett
sztrajkszabalyzat, érdra kidolgozott forgatokonyv és kommunikacids terv segitette. Ennek eredményeként
a sztrdjk szervezése és lebonyolitasa soran nem meriilhetett, és nem is meriilt fel a szakszer(itlenség, a
jogellenesség, esetleg a partpolitizalas vadja.

A sztrdjkhoz kozvetleniil kapcsolédd orszagos hiraddsok, sajtémegjelenések szama elérte a 42-t, s ezek
tobbsége vezetS televizids, hirportalos, vagy politikai napilapos feliileten tdjékoztatta a tdrsadalmat a
kovetelésekrdl, s arrél a veszélyrél, ami a kialakult helyzetben a polgdrmesteri hivatalok mikod6képességét
veszélyezteti.

Humanpolitikai katasztrofa fenyegeti a kistelepiilések ©Onkormanyzatait, mar most hidny van
konyvel6bol, épitészbdl, a jarasi hivatalok azonos beosztasaiban 100- 150 ezer forinttal megugro fizetései
kiszippanthatjak a szakembereket a lakossaghoz legk6zelebbi ellatasi, szolgaltatasi savbol. Ezt most mar a
lakossdg is megértette, és ezzel magyarazhatd a polgarmesterek, az Onkormanyzati érdekvédelmi
szovetségek egyuttm(ikddése is.



Az MKKSZ munkajogi szakérti és az 6nkormanyzati szdvetségek, kiildndsen a Telepiilési Onkormanyzatok
Orszagos Szovetsége (TOOSZ) szakmai hatterével mar junius utolsé napjaira részletesen kidolgozott
torvényjavaslat késziil, amely a jogallast és az illetménytdblat is megfelel6en mddositva megoldast kindl az
onkormanyzati koztisztvisel6k, de az alkotmanyos szerveknél és mas dolgozdk szdmara is.

Az MKKSZ EInoksége ugy hatarozott, hogy ezt az onkormdnyzati érdekképviseletekkel egyiitt_a
Kormanynak ajanlott megoldasi javaslatot 2016. julius 1-én, - a Koztisztvisel6k Napjan, amit egyébként jo
husz éve az MKKSZ kezdeményezett — ajdndékként leteszi a tagjai elé.

A sztrajk el6készit6 id6szakdban, 18-20 hivatalban is felvet6dott az addig hidnyzd szakszervezeti
alapszervezet megalakitasi igénye, tucatnyinal tobb helyen ez meg is tortént.

Az MKKSZ EInokségének értékelése szerint a sztrajk sikeres volt, érdemileg el6remozditotta az
érdekegyeztetési és érdekképviseleti harcot, kétségbevonhatatlan és er6s nyomatékot adott a tovabbi
kormanyzati egyeztetések mogé, mert pontosan és érthetéen tdjékoztatta a tarsadalmat a megoldasra
varo problémakrél. Egyben Osszefogasi, szolidaritasi, tényleges sztrajkélményhez jutatta a tagsagot.
Fedezetet, er6t ad a tovabbi munkahoz, és a visszajelzések szerint a tagsag kész adott esetben a teljes
napos sztrdjk felvételére, megtartdsara is.

Az MKKSZ ElnOksége a tagsdg, a sztrdjkoldk kiadllasat, a szolidaritds kék szalagjat kitliz6k tamogatdsat
koszonve a gydzelem jelét formdld djjakkal készitett csoportképet, ezzel tisztelegve az els6 magyar
koztisztviselSi sztrajk résztvevéi elGtt.

A kozszolgdlati sztrajk értékelése soran az elndkség nevesitve is koszonetet mondott dr. Marosi Janos jogi
és Boros Péterné szervezési és kommunikacios teljesitményéért. (részletes sajtévdlogatds itt
http://www.mkksz.org.hu/index.php/2-uncateqorised/551-reqqel-sztrajkoltunk-este-szurkoltunk )

SZOVETSEGI POLITIKA AZ MKKSZ-BEN / DAJKAPETICIO / VEDONOK / SZOCIALISOK

Az MKKSZ EInokség ezt kovetden figyelmét a belsd szovetségi politika felé forditotta, pontosan érzékelve,
hogy valamennyi tagcsoport kiegyensulyozott figyelmet, er6forrast és kommunikacidés tdmogatast igényel.
Mindezt egyébként az élet is kikényszeriti, hiszen a Kormany szelektiv és megosztd bérrendezési politikdja
miatt most a dajkak mozdultak meg.

A monori TESZ-VESZ évoda dajkai aldirasgydijtést kezdeményeztek, mert mikdzben az oktatasi terilet
szamos foglalkoztatasi csoportjanal valamilyen bérrendezés elindult, szdamukra semmit nem ajanlottak. A
terllet a kozoktatds — egyéb kisegité teriilet — kereteibe tartozik, ezért a koveteléseket pontosan
megszovegezve egyeztetést kell kezdenlink a terlileten meghatdrozé Pedagoégusok Szakszervezete
vezetGivel, illetve a kezdeményezést — arrdl értesiilve — valdszinlileg tdmogatd tovabbi MKKSZ tag dajkak
csoportjaival.

Az EIn6kség megbizta Boros Péterné elnokot, hogy ezen a teriileten Iépjen, segitse a kezdeményezést, és
egyeztesse a Tesz-Vesz Ovoda dolgozdinak alairasgydijtési akcidjanak inditdsat.
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Hasonléan a nagy kormadnyzati szeletelés aldozataiva valtak a véddndk. Kuczman Anna, az MKKSZ
Budapesti Véd6nGi Szervezet vezetdje arrdl értesitette az EIndkséget, hogy a sztrijkfelhivds kiadasanak
kiisz0bén vannak, egyes keriiletekben a védén6k mindegyike a sztrdjk mellett van!

Az MKKSZ EIn6ksége — tudataban annak, hogy a magyar védénéi haldzat az eurdpai kulturalis és
kozszolgalati orokség része, mert a legrégibb ilyen intézmények egyike — aggodalommal tekint a magyar
véddndi halozatra, amelyet a méltatlan bérezés és a teljesen 6sszeomlott utanpétlasi helyzet egyarant
felbomlassal fenyeget. Az aggodalom oka az is, hogy a véddndk szakszervezeti helyzete sem rendezett,

valdjdban a domindnsan kozszolgalati karakter( SZEF keretei kozott lenne a helylik, de még itt is a



megoldasokat keresik. Mindezek miatt az EIndkség felkérte Boros Péterné elnokot a tovabbi egyeztetések
lefolytatasara, illetve a sztrajk kozeli helyzet érdemi kezelésére az érintettekkel.

Lépés varhato a szocidlis teriileten is, hiszen julius 4-én tanacskozik a SZOCIALIS AGAZATI ERDEKEGYEZTETO
FORUM és ezt kdvetSen Az MKKSZ Orszagos Szocidlis Szakmai Tandcsa véleményezi a bankkoltség
viselésére és a-cafetéridra vonatkozo javaslatokat.

A kézszolgaltatasok egészében kialakult helyzetet jellemzi, hogy szintén atfogd krizisr6l szél az MKKSZ
NEHIB NTAI alapszervezetének jelzése. Ott most folyik a minisztériumi hattérintézmények altaldnos
atszervezésének, beintegralasanak folyamata, amellyel kapcsolatban — ahogy ezt el6z6 hirleveleinkben mar
tobbszor jeleztiik — az OKET és a KEF foruman elézetesen érdemi kormdnyzati tajékoztatds és egyeztetés
nem tortént. A KEF azonnali dsszehivasat kezdeményeztik az érintett munkavallalok helyzetének tisztazésa
céljabal.

Budapest 2016. 06.27. Boros Péterné

az MKKSZ elndke



